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1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

Izgltibas iestade Eiropas Talmacibas vidusskola ir juridiskas personas dibinataja SIA Eiropas
Talmacibas centrs struktiirvieniba. Izglitibas iestades juridiska adrese — Baldones iela 27A-2, lecava,

Bauskas novada, bet izglitibas programmu Tstenosanas vietas adrese: Lomonosova iela 1 k-4, Riga.

2013.gada 11.oktobrT SIA ,,Latvijas Talmacibas un profesionalas talakizglitibas centrs” (turpmak - SIA
LTPTC) dibinaja izglitibas iestadi - Eiropas Talmacibas vidusskola, kura Tstenoja sekojosas izglitibas

programmas:

e Vvispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma (kods: 31011013), licences
Nr.: V-6842, izdota 12.11.2013.;

e Vvispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena mazakumtautibu programma (kods:
31011023), licences Nr.: V-6843, izdota 12.11.2013;

e Vvispargjas vidgjas izglitibas humanitara un sociala virziena mazakumtautibu programma (kods:
31012023), licences Nr.: V-6844, izdota 12.11.2013.;

e Vvispargjas videjas izglitibas profesionali orientéta virziena programma (kods: 31014033),
licences Nr.: VV-6846, izdota 12.11.2013;

e profesionalas pilnveides izglitibas programma ,,Panakumu Universitate” (kods: 20P 345 25).
licences Nr.:5600, izdota 03.05.2012.;

e pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides programma ,,Konkurétspgjigas personibas
attistibas veicinasana musdienu pedagogiskaja un sociali psihologiskaja vide” (saskanota ar LR

Izglitibas un zinatnes ministrijas 29.07.2011. [émumu Nr. 102).
2015.gada Eiropas Talmacibas vidusskola licencgja $adas visparizglitojosas izglitibas programmas:

e Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma (kods: 31011014), licences
Nr.: V-8021, izdota 30.06.2015.;

e Vvispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma (kods: 31011014), licences
Nr.: V-8572, izdota 30.06.2015.;

e Vvispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena mazakumtautibu programma (kods:

31011024), licences Nr.: V-8022, izdota 30.06.15.;



vispargjas videjas izglitibas humanitara un sociala virziena mazakumtautibu programma (kods:
31012024), licences Nr.: V-8023, izdota 30.06.2015.;
vispargjas vidéejas izglitibas profesionali orientéta virziena programma (kods: 31014014),

licences Nr.: V-8573, izdota 30.06.2015.

2019.gada 17.decembrt dibinatajs SIA LTPTC noslédza Izglitibas iestades pardosanas ligumu ar
SIA Eiropas Talmacibas centrs (turpmak - SIA ETC), kur$ nosaka, ka SIA LTPTC nodod visas

struktiirvienibas izglitibas iestades Eiropas Talmacibas vidusskola programmas, kursus, tiesibas un
pienakumus SIA ETC.

2019.gada Eiropas Talmacibas vidusskola istenoja $adas visparizglitojoSo izglitibas programmas:

vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma (kods: 31011014), licences
Nr.: V-9453, izdota 30.10.2017.;

vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena mazakumtautibu programma (kods:
31011024), licences Nr.: V-9455, izdota 30.10.2017.;

vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma (bilingvala) (kods: 31011014),
licences Nr.: V-9454, izdota 30.10.2017.;

vispargjas videjas izglitibas profesionali orientéta virziena programma (kods: 31014014),
licences Nr.: VV-9457, izdota 30.10.2017.;

vispargjas videjas izglitibas humanitara un sociala virziena mazakumtautibu programma (kods:
31012024), licences Nr.: V-9456, izdota 30.10.2017;

profesionalas pilnveides izglitibas programma ,,Uznémgjdarbibas pamati Eiropas Savieniba”

(kods: 20P345094), licences Nr.: P-11630, izdota 03.11.2017.

2020./2021.macibu gada Eiropas Talmacibas vidusskola istenoja S$adas visparéjas vidéjas

izglitibas programmas:

10.klase:

Vispargjas vidgjas izglitibas programma (kods: 31016014), licences I1D: V-2950, licencéSanas
datums 29.06.2020.

11 .klase:



o Vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma (kods: 31011014), licences Nr.
V-9453, izsniegta 30.10.2017.

e Vispargjas vidgjas izglitibas humanitara un sociala virziena programma (kods: 31012014),
licences Nr.: V-9456, izsniegta 30.10.2017.

o Vispargjas vidgjas izglitibas profesionali orientéta virziena programma (kods: 31014014), licences

Nr.: V-9457, izsniegta 30.10.2017.
12 klase:

o Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma, (kods: 31011014), licences Nr.:
V-9453, izsniegta 30.10.2017.

e Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena mazakumtautibu programma (kods:
31011024), licences Nr.: VV-9455, izsniegta 30.10.2017.

o Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma (kods: 31011014), licences Nr.:
V-9454, izsniegta 30.10.2017.

e Vispargjas vidgjas izglitibas humanitara un sociala virziena mazakumtautibu programma (kods:
31012024), licences Nr.: VV-9456, izsniegta 30.10.2017.

o Vispargjas videjas izglitibas profesionali orientéta virziena programma (kods: 31014014), licences

Nr.: V-9457, izsniegta 30.10.2017.

Profesionalas pilnveides izghitibas un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides

programmas, interesu izglitibas un pieauguso neformalas izghtibas programmas

Eiropas Talmacibas vidusskola istenoja ari profesionalas pilnveides izglitibas programmu
“Panakumu Universitate” (turpmak - PU), kas bija paredz€ta jaunieSiem, lai sekm&tu un attistitu
uznémgjdarbibas kompetenci un veicinatu zinasanu, prasmju attistiSanu konkur€tsp&jigas personibas
izaugsme@ un rosinatu katra izglitojama interesi par karjeras attistibu, iepazistinot ar darba pieredzes un ar
to saistito izglitibu daudzveidibu, motivgjot miZizglitibai. 2020.gada aprili Eiropas Talmacibas
vidusskola noslédza PU darbibu.

2015.gada 27.aprili ETV sanéma licenci profesionalas pilnveides izglitibas programmas
“Uznémejdarbibas pamati Eiropas Savieniba” (kods: 20P345094) istenoSanai. Programmas meérkis ir

attistit izglitojama spéjas, zinaSanas, kompetences un izpratni par uznémeéjdarbibas uzsakSanas iesp&am



Eiropas Savieniba, sekmgjot konkurétsp&jigas personibas attistibu un mazinot socialas atstumtibas riskus

musdienu sabiedriba.

Eiropas Talmacibas vidusskola kops 2015.gada isteno pedagogu profesionalas kompetences

pilnveides programmas:

e 10 2015. gada 9.junija “Bérnu tiesibu aizsardziba” - 8 stundu apjoma, programma atjaunota un
saskanota 2018. gada 6. marta;

e 10 2017. gada25. janvara “Labvéligas macibu vides psihologija” - 10 stundu apjoma;

e 102018. gada31. janvara “Ka veicinat sadarbibu ar vecakiem un gimeni?” - 8 stundu apjoma;

e no 2018. gada 28. marta “Normativo aktu pieméroSana izglitibas programmu isteno$ana” - 10
stundu apjoma;

e 10 2019. gada27. februara “Akreditacijas pieejas” - 8 stundu apjoma;

e 10 2019. gada 27. februara “Rezultativa parmainu vadiba”- 8 stundu apjoma;

e N0 2019. gada 27. marta “Radosas pedagogiskas darbibas veicinasana”- 8 stundu apjoma;

e 10 2019. gada 26. junija “Komandas darba vadisanas ABC izglitibas joma”- 80 stundu apjoma;

e 10 2019. gada 26. junija “AudzinaSanas pieejas izglitibas procesa”- 6 stundu apjoma;

e no 2020. gada 26.februara Komunikacijas meistaribas un efektivas vadibas metodes, vadibas
procesi - slazdi un risinajumi" - 8 stundu apjoma;

e 10 2020. gada25.marta “Audzinasana ka pedagogiska procesa sastavdala” 6 stundu apjoma;

e 1o 2020. gada 25.novembra "Digitalas satura veidoSana un izmanto$ana macibu procesa " - 8
stundu apjoma;

e 1o 2021. gada 30.junija "Macibu procesa istenoSana izglitojamiem ar specialajam vajadzibam
pirmsskolas un pamatizglitibas posma" - 12 stundu apjoma;

e 10 2020. gada 30.jiinija "Pedagoga ABC digitala laikmeta" — 36 stundu apjoma;

e 1o 2020. gada 30.jtnija "Savstarpgja stundu veroSana skolotaju profesionalisma pilnveidei un

atbalstam" — 8 stundu apjoma.

programmai Digitalas prasmes (personam ar priekSzinasanam) attalinato macibu nodro$inaSanai (kods:

30P 483 01 3), licencéSanas ID P_2450, izdota 25.05.2020. Programmas klatienes nodarbibas attalinata



macibu karta tika aizstatas ar veblekcijam, nakamaja projekta karta nodarbibas ari notika attalinati. 2020.

gada 5.novembrT programma tika akreditéta [idz 2026.gada 4.novembrim, akreditacijas ID Al 13663.

pilnveides programmam:

e Digitalais marketings (licencéSanas ID P_4528, izdota 16.04.2021.)

o Digitala pratiba darba vidé (licencéSanas ID P_4525, izdota 16.04.2021.)

o Digitalas kompetences izglitibas procesa skolas (licencéSanas ID P_4526, izdota 16.04.2021.)
o E-komercija (licencésanas ID P_4524, izdota 16.04.2021.)

o Digitala satura veidoSana un izmantoSana izglitiba (licencéSanas ID P_4455, izdota
12.04.2021.)

o Komunikacija un sadarbiba komandas vadiSana digitala vidé (licencéSanas ID P_4527, izdota
16.04.2021.)

o Komunikacijas meistariba socialajos tiklos (licencéSanas ID P_4472, izdota 14.04.2021.)

Macibas Sajas programmas tika uzsaktas ar 2021.gada septembri.

Kops 2019.gada Eiropas Talmacibas vidusskola uzsaka organizét valodas kursus, bet kops
2020.gada ir licencétas sekojoSas be&rnu un jaunieSu intereSu un picauguSo neformalas izglitibas

programmas:
Bérnu un jauniesu interesu izglitibas programmas:

o Kirievu valodas kursi iesacgjiem (A1) - licences Nr. 46, izdota 11.03.2021.
o Anglu valodas kursi iesacgjiem (A1) - licences Nr. 47, izdota 11.03.2021.
e Anglu valodas kursi ar pamatzinasanam (A?2) - licences Nr. 41, izdota 26.08.2020.

o Anglu valodas kursi ar zinaSanam (B1) - licences Nr. 42, izdota 26.08.2020.

e LatvieSu valodas kursi bériem ar minimalam zinasanam (A1) - licences Nr. 48, izdota
11.03.2021.

e LatvieSu valodas kursi jaunieSiem ar minimalam zinasanam (A1) - licences Nr. 49, izdota
11.03.2021.

o LatvieSu valodas kursi bérniem ar pamatzinasanam (A2) - licences Nr. 35, izdota 26.08.2020.

o Latviesu valodas kursi jaunieSiem ar pamatzinasanam (A2) - licences Nr. 36, izdota 26.08.2020.



o Latviesu valodas kursi bérniem ar zinasanam (B1) - licences Nr. 50, izdota 11.03.202.

o LatvieSu valodas kursi jaunieSiem ar zinasanam (B1) - licences Nr. 51, izdota 11.03.2021.
Pieauguso neformalas izglitibas programmas:

o Krievu valodas kursi pieaugusajiem ieacgjiem (A1) - licences Nr. 45, izdota 11.03.2021.

o Anglu valodas kursi bez priek$zinasanam (A1) - licences Nr. 38, izdota 26.08.2020.

e Anglu valodas kursi ar pamatzinasanam (A2) - licences Nr. 39, izdota 26.08.2020.

o Anglu valodas kursi ar zinasanam (B1) - licences Nr. 40, izdota 26.08.2020.

o LatvieSu valodas kursi piecaugusajiem (A1) - licences Nr. 37, izdota 26.08.2020.

o LatvieSu valodas kursi picaugusajiem ar pamatzinasanam (A2) - licences Nr. 44, izdota

11.03.2021.

Eiropas Talmacibas vidusskola nodroSina Starptautisko eksamenu anglu valoda ECL

(European Consortium for the Certificate of Attainment in Modern Languages), ligums, 13.08.2018. Nr.1-
24/4.

arvalstniekiem studijam Latvijas augstskolas (kods: 30P227001), licences ID: P_1357, izdota

28.06.2019., tomer programma V&l nav uzsakusi studentu uznemsanu.

1.1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosan Licence Izglitojamo Izglitojamo
nosaukums asvietas skaits, skaits,
programmas adrese uzsakot noslédzot
Nr. Licenc@sanas programmas programmas
kods (ja apguvivai apguvivai
atskiras uzsakot noslédzot
: datums
no 2020./2021. 2020./2021.
juridiskas mac.g. mac.g.
adreses)
Vispargjas vidgjas 31011014 - . V-9453 30.10.2017. 76 97
izglitibas s S -
. . e 8 < §
v¥sp'arlzght0J0sa 583
virziena programma




Vispargjas videjas
izglitibas
visparizglitojosa
virziena programma

31011014

Vispargjas videjas
izglitibas
visparizglitojosa
virziena programma

31011014

Vispargjas vidgjas
izglitibas
visparizglitojosa
virziena programma

31011014

Vispargjas videjas
izglitibas
visparizglitojosa
virziena
mazakumtautibu
programma

31011024

Vispargjas vidgjas
izglitibas humanitara
un sociala virziena
programma

31012014

Vispargjas videjas
izglittbas humanitara
un sociala virziena
mazakumtautibu
programma

31012024

Vispargjas vidéjas
izglitibas profesionali
orienteta virziena
programma

31014014

Vispargjas vidgjas
izglitibas profesionali
orienteta virziena
programma

31014014

Vispargjas videjas
izglitibas programma

31016014

V-9454 30.10.2017. 26 29

V-9454 30.10.2017. 30 42
VK- 30.10.2017. 21 17
9455

V-9455 30.10.2017. 27 46
VK- 30.10.2017. 53 61
9456

V-9456 30.10.2017. 57 98

V-9457 30.10.2017. 29 30

V-9457 30.10.2017. 24 41

V-2950 29.06.2020. 73 101




Digitalas prasmes 30P 48301 P_2450 25.05.2020.
(personam ar 3
priek$zinasanam)
attalinato macibu
nodrosinasanai

145 142

Profesionalas 30P 483013 P- 27.04.2015.
pilnveides izglitibas 11630
programma
Uznémgéjdarbibas
pamatiEiropas
Savieniba

30 28

Profesionalas 20P345251 Graudu 28.08.2015.
pilnveides izglitibas iela 68, p.

programma Panakumu Riga, LV 12259
Universitate —1058

312 292

ETV istenotajas pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programmas un valodu kursos

izglitojamo skaits att&lots tabulas.

Periods: 2020.gada augusts - 2021.gada jilijs

Nr. Pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kursi Izsniegto apliecibu skaits
1. Komunikacijas meistaribas un efektivas vadibas metodes, vadibas procesi — slazdi 42
un risinajumi
2. Akreditacijaspieejas 33
3. Jaunasakreditacijas picejas Netiek Tstenots
4. Normativo aktu piem&rosana izglitibas programmu Tstenosana 8
5. Beému tiesibu aizsardziba (pedagogiem un tehniskiem darbiniekiem) 828
6. Audzinasana ka pedagogiska procesa sastavdala 103




7. Audzinasanas pieejas izglitibas procesa 236
8. Ka veicinat sadarbibu arvecakiem un gimeni? 76
9. Labvéligas macibu vides psihologija 117
10. Radosaspedagogiskas darbibas veicinasana 105
11. Rezultativa parmainu vadiba 25
12. Pirmas palidzibas pamatzinasanu 12 stundu apmacibas programma Netiek Tstenots
13. Komandasdarba vadianas ABC izglitibas joma Netiek Tstenots
14. Digitalas satura veidoSana un izmantoS§ana macibu procesa 41
15. | Macibu procesa istenoSana izglitojamiem arspecialajam vajadzibam pirmsskolasun Netiek 1stenots lidz
pamatizglitibas posma 2021.gjulijam
16. Pedagoga ABC digitala laikmeta Netiek 1stenots lidz
2021.gjulijam
17. Savstarpgja stundu veéro$ana skolotaju profesionalisma pilnveidei un atbalstam Netiek istenots lidz
2021.gjulijam
18. Lekcijas Netiek Tstenots
Kopa 1614
Periods: 2020.gada augusts - 2021.gada jalijs
Nr. Programma Izsniegto apliecibu skaits




1. Anglu valoda iesacgjiem Al 21
2. Angu valoda arpamatzinaSanam A2 12
3. Anglu valoda arzinasanam B1 12
4. Latviesu valoda bémiem Al 22
5. Latviesu valoda bérniem A2 11
6. Latviesu valoda bérniem B1 16
7. LatvieSu valoda pieaugusajiem Al 4
8. Latviesu valoda pieaugusajiem A2 5
9. Latvie$u valoda jaunieSiem Al 14
10. LatvieSu valoda jaunieSiem A2 10
11. Latvie$u valoda jaunieSiem B1 12
KOPA 139
1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums
. Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie
NPK Informacija Skaits
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

1. 2020./2021.m.g.darba attiecibasuzsak 8

Pedagogu skaits izglitibas iestad€, nosledzot S ) )

28 pedagogi. Pieci pedagogi macibu gada laika darba
2020./2021.mac.g. (31.08.2021.) )
attiecibaspartrauc.
2. Ilgstosas vakancesizglitibas iestadg€ (vairak Svesvalodas (vacu valoda)pedagogs.
1

ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g.
3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta

personals izglitibas iestadg, nosleédzot 1 Karjeras konsultants darbuuzsak 2020./2021.m.g.

2020./2021.mac.g.




ETV vadibu nodroSina direktors un vina vietnieki. 2020./2021.macibu gada ETV vispargja vidéejas

izglitibas saturu isteno 28 pedagogi, no tiem — 24 pedagogiem ir augstaka pedagogiska izglitiba; 3

pedagogiem ir augstaka izglitiba; 1 pedagogam ir vispargja vidéja izglitiba un paslaik studg, lai iegiitu

augstako izglitibu. Pedagogi, kuriem nav augstaka pedagogiska izglitiba, ir apmeklIgjusi kursus pedagogija

vismaz 72h apjoma un ieguvusi sertifikatu, kas lauj veikt pedagogisko darbibu. ETV skoléniem un

pedagogiem pieejams atbalsta personals — karjeras konsultants.

1.3.Informacija, kura atklaj izghtibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei un izglitibas

iestades vaditajam)

Joma

Kriteriji

Prioritate
2021./2022.-
2023./2024.m.g.

Sasniedzamie rezultati

2021./2022.m.g.

Kvalitativie un kvantitativie

raditaji

Atbilstiba merkim
Vienlidziba un ieklau$ana

1.IeklaujoSasuntalantu
attistosasizglitibas pieejas

izstrade unistenoSana

*zstradata, aprob&taun ieviesta
jauna macibu ETVeVide
*[zglitojamajiem tiek nodroSinata
iesp&ja piedalities konkursos,
projektosun olimpiades novada,
regionala, valsts vaistarptautiska
meroga, ka aripiedalities skolas
organizétajos pasakumos. Izglitibas
iestade aktivipopularizgé un atbalsta
studentu pasparvaldiuntasdarbu

izglitojamo vida.

* skolas organizéto pasakumu
pieejamiba un daudzveidiba
*izglitojamo daliba novada, regiona,
valsts vaistarptautiskas olimpiades,
konkursos

*izglitojamo, vecaku un skolotaju

aptaujas




Kompetences un sasniegumi

2. Macibu procesa
pilnveidoSana un macibu
sasniegumu uzlaboSanas
planosana unievieSana,

balstoties uz ikdienas
macibudarbu, skolas
parbaudes darbuun valsts
parbaudes darbu rezultatiem

un to analizi

*Verojams izglitojamo skaita ar
augstu un optimalu macibu
sasniegumu [imeni pieaugums

ikdienas macibu darba

*skolénu, skolotajuun vecaku
aptaujas

*skolenu sasniegumi ikdienas macibu
darba

*skolasparbaudesdarbu un valsts

parbaudes darbu rezultati

3. Efektiva karjeras

izglitibas plana izstrade un

*paplasinat sadarbibuun turpinatar

esoSajiem ar dazadu nozaru

*izglitojamo un vecaku aptauyjas;

*karjerasizglitibas plana analize;

akreditacijas process)

g
<
:g é ieviesana, veicinot parstavjiem un augstskolam *absolventu aptaujaspar
g ,E izglitojamo icklauganos un Latvijasun starptautiska méroga talakizglitibu
2 -§ pielagosanos muzizglitibas
E = procesa prasibam un
ED mainigajamdarba tirgum
* 1stenots kompetencu pieeja *savstarp€ja macibu materialu un
balstitu macibu process visas 11. nodarbibu izverteSanas rezultati;
" klasu grupas *skolotaju sadarbiba
E starpdisciplinaras pieejasplanoSana
E 1. Jauna vispargjas vidgjas un tematu saskanoSana un izstradatie
g izglitibas satura IstenoSana metodiskie materiali
E g 11 klas€s *skolénu macibu sasniegumu
:g Eé rezultatu analize
§ = *izglitojamo un pedagogu aptauju
Ig rezultati
E *ligumi ar sadarbibas partneriem
“ *apzinatinepiecieSamie soli *zglitojamo skaits 7.-9.klasu grupas
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aptaujas




Pieejamiba

1. Jaunas, ilgtsp&jigas,
efektivasun pasvaditas
maciSanas prasmju attistoSas
skolas macibu vides

aprob&Sanaunievie$ana

*2022./2023. macibu gads iesakts
jaunaja"ETV eVide", pirms tam
nodroS$inot sistematiskas pedagogu,
vadibasapmacibas darba arjauno
eVidi un informacijas
nodro$inasana izglitojamajiem un

vecakiem

*administrativas efektivitates
izvértésana vadibas un pedagogiskas
sedges;

*izglitojamo, vecaku un skolotaju

aptaujas

2. NepiecieS$amas

*IKT atbalsta nodros$inasana

*pedagogu, skolenu, vecaku aptaujas;

‘@
S
2 % infrastruktiiras un resursu pedagogiem un izglitojamajiem, *digitalo macibu lidzeklu un
S = . . . .
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>
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2. Profesionali atbalsto$asun
motivéjosasdarba vides
nodro$inasana un

pilnveidosana

Vadibas profesionala darbiba

*izglitibas iestade ir skolotajs-
mentors, kasnodroSina atbalstu
pedagogiem ikdiena

*notiek skolotaju savstarpgja
sadarbiba macibu procesa
istenoSana un kvalitates veértésana,
macibu videsuzlaboSana

*vadibasun pedagogu talakizglitibas
dokumenti

*skolotaju darba paSvertejums
*skolasdarba izvertéSsanasun
planosanas dokumenti

*pedagogu, izglitojamo, vecaku un
administracijas darbinieku aptaujas
*pedagogu profesionala sadarbiba
metodisko un jomu komisijas
*macibu materialu un tieSsaistes
nodarbibu savstarp&jas vérosanas

rezultati

3. Sadarbiba arcitam
izglitibas iestadeém un iesaite

dazadu limenu projektos

Atbalsts un sadarbiba

*Pilnveidots pieauguso neformalas
un bérnu/jauniesu interesu
izglitibas, profesionalaspilnveides
izglitibas un profesionalas
kvalifikacijas pilnveides

piedavajums

*Tiek dibinata Profesionalas
talakizglititbas un pilnveides
izglitibas iestade "Eiropas
Talmacibas centrs", kura
pakapeniskipamemsun turpmak
realiz€s profesionalas pilnveides,
neformalasun b&mu/jauniesu

izglitibas programmas.

*izglitibas iestadei ir noslégti jauni
sadarbibas Iigumi ar citam izgfitibas
iestadém jauna macibu satura
istenoSanai

* izglitibas iestade turpina sadarbibu
ar Latvijasaugstakasizglitibas
iestad@m, ka ari turpina noslegt
jaunus sadraudzibas/sadarbibas
ligumus

*izglitibas iestade, iesp&ju robezas,
piedalas Erasmus+, Nordplus u.c.
starptautiskos projektos

*izglitibas iestade tiek organizéti
apkartgjo vidisaudzgjosipasakumi
un stenotas pasu skolénu izvirzitas
vides saglabasanasakcijas

*skola tiek organizeti labdaribas

pasakumi, izglitojosas lekcijas

2. lzghitibas iestades darbibas pamatmerki

ETV pamatmerkis ir veidot izglitibas vidi, organizet un istenot izglitoSanas procesu, kas nodrosinatu valsts

izglitibas standartos noteikto izglittbas mérku sasniegSanu, radot apstaklus vispusigi izglitotas, radosas

personibas veidosanai, izglitojamo nepartrauktai izglitibas turpinasanai, veiksmigai profesijas izvélei,




patstavigai orientacijai sabiedriskaja un valsts dzive, ka art sekmétu izglitojama atbildigu attieksmi pret

sevi, gimeni, lidzcilvékiem.

2.1. Izgltibas iestades misija — sniegt iesp&ju cilvékam jebkura vecuma turpinat izglitibas iegiisanu,
palidzet klut konkurétsp&jigiem un apzinaties izglitibas nozimigumu misdienu globalizacijas
laikmeta.

2.2. Izghtibas iestades vizija par izglitojamo — lai ikviens izglitojamais buitu konkuretsp&jigs un
atbildigs sabiedribas dalibnieks, kurs ir spriestsp€jigs, pasmotivets un orientéts uz izglitibas
iegliSanu miiza garuma, un tadg&jadi spgj pielagoties mainigajai darba videi.

2.3. Izglitibas iestades veértibas cilvékcentréta veida - ATBILDIBA, SADARBIBA, ATTISTIBA

2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati:

Pamatjoma 2020./2021.m.g. Sasniegtie rezultati

Jauna, kompetences 1. ETV tiek 1stenota Vispargjas videjasizglitibas programma 10.klase ar4
balstita vispargjas izglitibas programmu virzieniem:
izglitibas satura a) dabaszindtnu-
izvertéjums attieciba uz o

_ . . b) uznémgéjdarbibas;
macibu sasniegumiem. ’

C) valodu;

Vispargja izglitibas d) visparizglitojosais.
satura kvalitativa 2. Veikti grozijumi Vispargjas vidéjas izglitibas programma, balstoties uz

Istenosana 10.klase. specializéta kursa Digitalais dizains un 3.sve§valodas (fran¢u) ieviesanu skola.

3. 10.klasu izglitojamiem ETV macibu vide visos macibu prickSmetos
izstradatidaudzveidigi, pasistrukturéti macibu materialijauna izglitibas satura
patstavigaiapguvei Kopa 10.klasu izglitojamajiem izstradati24 moduli jeb
macibumateriali, kuros ieklauta macibu viela (teorija), uzdevumi, parbaudes

darbi.
Macibu saturs

4, Pedagogiem sniegts atbalsts macibu materialu un parbaudesdarbu
veidoSana —izstradatidazadivideo materiali, pamacibas, ka ari tika vaditas
apmacibasun sniegts individuals atbalsts un konsultacijas, ja bija nepiecieSams.

5. Pedagogi savstarpgjisadarbojusies macibu materialu veido$anas
procesa.

6. Piesaistiti jaunipedagogi, kas veiksmigi 1steno jauno izglitibas saturu.

7. Apstiprinata jauna izglitojamo macibu sasniegumu veérté$anas kartiba.

8. Balstoties uz macibu sasniegumiem, izglitojamo anket€$anas rezultatiem

un metodisko komisiju s€dém, tika veikts jauna, kompetences balstita visparejas
izglitibas satura un macibu procesa izvertg§jums un aktualiz€timacibu materialu,
parbaudes darbu un tiessaistes stundu kriteriji.



Macisana un
macisanas

Izglitojamo patstavigas
macisanas prasmju
pilnveidosana.

RadoSuuninovativu
macibu metozu
izmantoSana izglitojamo
maciSanas procesa
aktiviz€Sanai.

1. 2020./2021.m.g. ETV ir izstradatikriteriji efekttvu macibu materialu,
vebinaruun parbaudesdarbu veidoSanaijauna izglitibas satura patstavigai
apguvei.

2. Atbilstosi izveidotiem krit€rijiem pedagogi savstarpg€ja sadarbiba
izveidojusi 24 jaunus macibu materialus 10.klasg visos macibu priekSmetos, kas
veicina izglitojamo patstavigas macisanas prasmju pilnveidi.

3. 52,4% pedagogu ir vérojusi sava koléga izstradatos macibu materialus
un vaditos vebinarus, sniegusi atgriezenisko saiti kolegim.

4. 100% pedagogu, kuri 1steno jauno macibu saturu, macibu materidlos un
vebinarosizvirza sasniedzamo rezultatu, pedagogu veidotie un piedavatie
uzdevumimacibu materialos un vebinarosir orientéti uz sasniedzamo rezultatu,
58,7% izglitojamo vienm&r saprot, ko iemacas pec pedagogu veidotiem macibu
materialiem un pildot uzdevumus.

5. 55,7% izglitojamo apgalvo, ka vienmér pedagogi macibumaterialosun
vebinarosizmanto dazadas metodes un pieejas, lai palidzétu iemacities un
saprast macibu saturu.

6. 98,2% izglitojamajiem ir skaidra un saprotama eVide, kura tiek Tstenots
maciSanasun macisanas process, darbiba, parko liecina aptauja iegitie dati.

7. Izglitojamie plano savu maciSanas tempuun laiku, 70,7% izglitojamo
apgalvo,ka vienmérun biezi ir labi padarita darbasajiita parmaci$anos eVide.

8. 76,9% izglitojamo apgalvo, ka macibumaterialiir izveidoti ta, lai
veiksmigi patstavigi varétu macities, pedagogi saprotamiun interesanti veido
macibumaterialus.

9. Komunikacija starp izglitojamajiem un pedagogiem ir regulara,
pedagogi sniedz atbalstu un atgriezenisko saiti, par ko liecina 62,1% izglitojamo
apstiprino$as aptauja sniegtas atbildes.

10. Pedagogi sniedz attistoSu atgriezenisko saiti, parko liecina izglitojamo
atbildes aptauja:

a. 75,2% izglitojamie apgalvo, ka vienmer un biezi saprot savasklidas
parbaudesdarbos;

b. 90,9% izglitojamie uzskata,ka pedagoga vertgjums vienmerir godigs;
C. 69.,8% izglitojamie atbild&jusi, ka pedagoga vertéjumsun komentari

palidzskaidri saprast,kasjadara,laiuzlabotu savus macibu sasniegumus.

11. Balstoties uz macibu sasniegumiem, izglitojamo anket&Sanas rezultatiem
un metodisko komisiju sedém, tika veikts jauna, kompetencés balstita visparéjas
izglitibas satura un macibu procesa izverté§jums un aktualiz€timacibu materialu,
parbaudes darbu un tiessaistes stundu kriteriji.

12. 86 izglitojamajiem péc iepricks§¢ja pieteikuma,tika apmaksatsun
pieskirts uzdevumi.lv PROF profils.

13. Laimotivetu izglitojamos pasSmacibai, tika izstradats un apstiprinats
uzdevumi.lv punktu maratonakartibas nolikums.



14. 84,4% aptaujato izglitojamo izmanto uzdevumilv ka papildu interneta
resursu macibam.

Izglitojamo macibu 1. Tika veikta regulara izglitojamo macibu sasniegumu uzskaite ikdiena,
sashiegumu uzskaites un | kuru nodro$inaja klasu audzinataji.
analizes pilnveidosana. 2. Izglitojamo macibu sasniegumitiek analiz&ti individuali, pedagogiskajas

sédeés un metodisko komisiju sédes, kuru laika pedagogi tiek informéti par
izglitojamajiem, kuriem ir nepietickami vért€jumi, ka aritika izstradatsricibas
plans.

3. 2020./2021.m.g. tika uzlabotastaseVides funkcijas, kasnodrosina
izglitojamo macibu sasniegumu uzskaiti,nodrosinot elektroniskus klases
zurmnalus un rtu piekluvi tiem.

4, Pedagogiem tika nodroS§inatas apmacibas, ka izmantot eVides iesp&ja s

. macibu sasniegumu uzskaites un analizes procesa.
Izglitojamo

sasniegumi 5. Tika izstradatiun apstiprinatiick$¢jas kartibas noteikumi‘“Ricibasplans
darba arizglitojamajiem, kuru macibu sasniegumiir nepietickamiun atticksme
pret macibu darbu ir neapmierinosa”.

6. 2020./2021.m.g. izstradatiun apstiprinatijauniveértésanas kartibas
noteikumi.

7. Tika izstradatiun apstiprinatiiek$gjas kartibas noteikumi“Kartiba, ka
Eiropas Talmacibas vidusskola informée izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai
valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojusa iemesla neapmekle macibu
vidi”.

8. 93.5%izglitojamo saprot, kastiek vertéts vinu iesniegtajos darbos.

9. 93.6% saprotsavasklidasdarbosun 90.2% saprot, kasjamaina, lai
uzlabotu vertgjumu.

Atbalsts izglitojamiem 1. Gandriz visi skolotajivar komunic@t arizglitojamajiem bilingvali,
parejaiuz jauno nodros$inot paskaidrojumusun palidzibu krievu vaianglu valodas.
visparejas izgfitibas 2 Macibu procesa ietvaros izglitojamie varapmeklét individualas

standartu valsts valoda. vebkonsultacijas, kuras varuzdot sev interesgjosus vaineskaidrus jautajumus.

3. Izglitojamajiem ir iesp&ja sazinatiesar pedagogu macibu ETV eVidg,

Atbalsts uzdodotjautajumu vailidzot papildu individualu konsultaciju.

izglitojamajiem 4, 18,4 % izglitojamo apgalvo,ka izmanto So iesp&ju regulari, bet 54,1%
$0 iesp&ju izmanto reti.
5. 32,1 % aptaujato izglitojamo apgalvo,ka regulari sanem atbildes un
skaidrojumus, padomusno skolotajiem, kas palidzmacibu procesa.

6. ETV administracija arfapkalpo klientus bilingvali, sniedzot ikdiena
atbalstu gan krievu, gan anglu valodas.

Izglitibas 1. Izveidota darba grupa,kasintensiviplano jaunasmacibu vides
iestades vide funkcionalitatiun iesp&jas.



Resursi

Ieviest izstradato macibu
eVidi, kasir atbilstosa
IKT attistibai.

Jaunu pedagogu
piesaiste.

Pedagogu profesionala
pilnveide un atbalsts
jauna vispargjas
izglitibas standarta
istenoSanasprocesa.

2. Darba grupa darbojasdibinatajs, 2 vadibas parstavji, 6 pedagogi (1
pedagogs - darba grupas vaditajs), macibu vides dizaina specialists,
programmé&taju grupa.

3. Veiktas izglitojamo, pedagogu un vecaku aptaujas parjaunas eVides
nepiecieSamajiem uzlabojumiem un esosas vides izvert€jumu, iegiitie rezultati
izmantotivides planoSanas procesa.

4, Perioda no 2020.gada oktobra lidz2021.gada februarim, projektu
koordinators sadarbibaar macibu vides dizaina specialistu izstradaja ETV
eVides vizualo dizainu un ta elementus.

5. Sadarbiba ar macibu vides dizaina specialistu un darba grupu izstradats
jaunasmacibu ETVeVides projekts darbam programm@esanas procesa.

6. Veikta macibu vides izmaksu aptauja, apzinatas iesp&jas piesaistit ES
struktiirfondu Iidzeklus.
7. Piesaistita IT kompanija, kas programmejauno vidi sadarbiba arskolas

veidoto darba grupu.

8. ETV papildinata materialitehniska baze: iegadatijaunidatoriun
multifunkcionals printeris.

1. ETV vadiba regulari informe pedagogus partalakizglitibasiesp&jam, par
iesp&ju piedalities projektos, kursos, seminaros, ka aripar ETV organizetajiem
kursiem.

2. Pedagogi ir atverti savaiprofesionalaipilnveidei, visi pedagogi
apmeklejusikursus 2020./2021.m.g.
3. Pedagogi profesionali pilnveidojusies:

Skola2030 organiz&tos kursos, seminaros, vebinaros;

a

b. metodiskaja komisija;

c seminaros, kursos, lekcijas;
d

. savstarpgja sadarbibaarpedagogiem, izvertéjot un analiz€jot savu
kolegu veidotos macibu materialus;

e. ETV organizetos kursos.

4. 2020./2021.m.g. pedagogu digitalo prasmju pilnveidei ETV licencg&jusi
un akredit&jiprofesionalas pilnveides izglitibas programmu Digitalas prasmes
(personam arpriek§zinaSanam)attalinato macibu nodros§inasanai, kuru apguvusi
87% pedagogu.

5. Licenc@tas 7 profesionalas pilnveides izglitibas programmas ar meérki
turpinat pilnveidot ETV pedagogu profesionalas kompetencesskola.

6. Organizéta Metodiska diena.Pedagogi dalijusies pieredz€ macibu
materialu izstrade, macijusies veidot video, lai papildinatu macibu materialus.
7. 18,5% ETV pedagoguisteno pedagogu profesionalaskvalifikacijas
pilnveides programmas Latvijasm&roga.



Izghtibasiestades darba | 1. ETV darba pasnoverteésana iesaistitipedagogi, izglitojamie, vecaki, skolas
pasnovertesana. darbinieki.

2. Organiz&tas aptaujas izglitojamiem, vecakiem un pedagogiem.
Izghtibasiestades
attistibas plana izstrade 3. Aptaujasiegiitic datianaliz&ti un izmantotiizglitibas iestades
turpmakajiem 3 macibu | pasvertgjumazinojuma sagatavosanaun skolas attistibas planaizveide.

adiem. - . . .
g 4, Pedagogi informé&ti par aptaujasiegiitiem datiem, secinajumiem, iesaistiti

to analiz€Sana. Datiizmantotiturpmaka darba planosana.
Izglitibas

iestades darba 5. Organizetas individualas sarunas pedagogiem ar mérki precizét
organizicija, informaciju parmacibu vides un macibu materialos nepiecieSamajiem
vadiba un uzlabojumiem, sadarbibas veicinasana starp pedagogiem un skolas vadibu,
kvalitates pedagogu noslodzi u.c.

nodrosinasana — — — - — —
7. Organizéta regulara informacijas aprite skolas macibu vidg, e-pastos,

pedagogu Whatsapp grupa.

8. Pedagogi veido sava darba pasvertéjumu, balstoties uz izstradato
pasvertgjuma formu.

9. Skolas vadiba piedalijusies IKVD kursos parizmainam skolas darba
pasnovertéjuma zinojuma sagatavosana.

10. Tiek izstradatsskolas attistibas plans turpmakajiem 3 macibu gadiem.
3. Kritériju izvertéjums

3.1.Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas direktors 2020./2021.m.gaktiviiesaistijies savas profesionalas Noteikt konkrétu laiku katru meénesi, kad
kompetences paaugstinasana IKVD veidotos kursos par pasvertésanas skolotaji var kopa profesionali sadarboties
procesu un pasveértéjuma sagatavosanu. (kopigas stundu, projektu planosanas, skolenu
Skolas darba pasvertésanas un planosanas procesa tiek iesaistitipedagogi, | snieguma un atbalsta parrunasanasu.c.).

izglitojamie un vinu vecaki, skolas darbinieki, dibinatajs, ko atklj

aptaujasun intervijas.




Skolas direktora darbs ir v&sts uzto,lai darba vide biitu labveligs klimats,
efektiva sadarbiba un komunikacija ardarbiniekiem.

Direktors ikdienas darba balstas uz Direktoru kluba iegiitam zinasanam
par personalvadibu, izvElas dazadas iesp&jas personala meklésanas un

atlases procesa.

Noteikt konkrétu pienakumu sadali ikdienas
darbiem izglitibas iestades vadibas grupa,

nodro§inot nepartrauktu izglitibas procesa
istenoSanu iestadé, nemot véra darbinicku

noslodzi un pienakumu daudzumu.

Skolas vadibas komanda iesaistas 1ZM, VISC, Skola2030, IKVD
veidotos seminaros par izglitibas attistibu un tas mérkiem, jauna
izglitibas satura efektivu istenosSanu.

Skolas vadibas komandas darbs ir saliedéts, veérsts uz sadarbibu un
atbalsta sniegSanu. 95,6 % no aptaujatajiem pedagogiem jutas loti

apmierinatiar darbu ETV.

Veikt biezakaspedagogu, izglitojamo un vecaku

aptaujasmacibu gadaietvaros.

Skolas direktors ciesa sadarbiba ardibinatajuun SIA attistibas direktoru
plano skolas finanSu resursus un to efektivu izlietojumu.

Ir izveidojusies efektiva sadarbiba ar paSvaldibam, kuras iesaistas
izglitojamo idzfinansesana.

Pedagogi tiek nodro$inati ar materialtehniskiem resursiem macibu
procesa kvalitativai nodros§inasanai, ko apstiprina 100% aptaujato

pedagogu.

Turpinat un paplaSinat sadarbibas ar

pasvaldibam izglitojamo lidzfinanséSana.
Aicinat

pedagogus aktivak pieteikties uz

kvalitates pakapeém un paaugstinatam likmem.

Skolas vadibas komandas darba prioritates mérktiecigi planotas un
virzitas, lai veicinatu sadarbibu starp vadibu un pedagogiem un sniegtu
atbalstu pedagogiem. Par to liecina individualas sarunasarpedagogiem,
kuras 95% pedagogu apgalvo, ka ir apmierinati ar vadibas komandas

darbu,sadarbibuunregulari sanem atbalstu.

Nodrosinat pedagogiem mentoru ikdienas
darba, kas nodroSinas palidzibu, atbalstu un
izstradato materialu un uzdevumu izvert€sanu
atbilstosi kriteérijiem. IzvirzZit mentoru Skola
2030 organizétajiem izglitibas tehnologiju

mentoru kursiem.

Skolas vadiba ir izstradajusi vadlinijas, lai nodrosinatu ETV darbinieku
efektivu komunikaciju ar pedagogiem un izglitojamajiem, ka af
pedagogiem ar izglitojamajiem. Macibu vides informacijas izp&te pirms
un péc vadliniju izstrades liecina, ka komunikacija starp pedagogiem un
izglitojamajiem un skolas darbinickiem un izglitojamajiem, vinpu
vecakiem ir uzlabojusies. Skolas vadiba komunikacijai eVidg, skolas e-

pasta seko lidzi reizi ned€la un peéc vajadzibas, ar darbiniekiem parmuna

Veicinat motivacijas paaugstinasanos
izglitojamiem, attistit izglitojamo pasSvaditas
maciSanas prasmes, ka ari pétniecisko un

radoSo darbibu.




telefoniski veiktas sarunas ar pedagogiem un izglitojamajiem un to

atbilstibu vadlinijam.

3.2 Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Direktoram ir pietickamas zinaSanas par skolas darbibas tiesiskuma
jautajumiem. Skola ir izstradati normativie akti, kas regul€ skolas darbibu,
uzvedibas noteikumus u.c. Normativo aktu izstrade ETV direktors
sadarbojas ar juristu. Izglitojamie macibu vidé var iepazities ar
normativajiem aktiem. Normativie akti ir pieejami macibu vidé

izglitojamajiem, vinu vecakiem un pedagogiem.

Direktoram jaturpina pilnveidot zinaSanas par
notiekoSajam izmainam izglitibas joma un

kompetencu pieeju macibu satura.

Lémumu pienemsanas procesa tiek iesaistita vadibas komanda un pedagogi.
Direktora piepemtie lémumi vérsti uz dazadu situaciju atrisinasanu,

direktors sp&j pamatot lémumu nepieciesamibu.

Jastiprina sadarbiba ar un starp iestades
pedagogiem metodiskaja darba, paaugstinot
lojalitati un piederibas sajiitu izglitibas

iestadei.

2020./2021.m.g direktors ir pilnveidojis savas zina$anas un prasmes

komunikacijas istenoSana sekmigas izglitibas iestades parvaldibas
nodro§inasanai.
Direktora sanemto atgriezenisko saiti kolegi spgj izvertét un turpmako

darbibu verstuz sava darba pilnveidi.

Apmeklet Skola 2030 izglittbas tehnologiju
mentoru kursus, lai uzlabotu un attIstitu
komunikacijasun IKT prasmes veiksmigakai

sadarbibaiarpedagogiem.

Direktora darbiba ir saskana arskolasizstradato Etikaskodeksu.
Direktors ir defingjis personiskas vertibas, nebaidas izteikt savu viedokli

vadibas komanda un skolaskolektiva.




Direktors aktivi iesaistas savas profesionalas kompetences pilnveidé par
audzinaSanas, maci$anas un maciSanasjautdjumiem. Direktors ir piedalijies
kursos par [zglitibas attTstibas pamatnostadném 2021.-2027.gadam.

iesaistas

Direktors skolas metodiska padomes un komisiju datba

organizacija.

3.3 Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Direktora un dibinataja sadarbiba irregulara un sistematiska.

Efektivak iesaistit MK vaditajus ETV

vadibaskomandas darba.

ETV vadiba akfiviiesaistas Latvijas Privatskolu asociacijas aktivitates-
diskusijas parsadarbibasiesp&jam arlZM, tikSanas arizglitibas ministri
Ilgu Suplinsku. Kops 2014 .gada vadiba darbojas Latvijas izglitibas

vaditaju asociacijaun Latvijas Privatskolu asociacija.

ETV pasvertéSanasun attistibas planosanas
procesa motivet aktivak iesaistities
izglitojamos un izglitojamo vecakus, ka ari

pedagogus.

ETV direktora darbs ir orient&ts uz parmainu ieviesanu. 2020./2021.m.g.
uzsakts jaunas daudzfunkcionalas macibu vides izveides process, kas
nodro8inas katram izglitojamajam musdienigas lietpratibas izglitibu, ka afl

efektivu komunikaciju visos limenos.

Pilnveidot ETV padomesun pasparvaldes
darbu, atbalstit skolas pasparvaldiideju

realizéSana.

ETV vadiba plano unisteno maciSanos caurmacibu materialu un vebinam
veroSanu, savstarpgjo pieredzes apmainu, profesionalo pilnveidi. 52,4%
pedagogu 2020./2021.m.g. piedalijas un Tstenoja savstarp&jo macibu
materialu un tieSsaistes nodarbibu véroSanu un atgriezeniskas saites

nodro§inasanu.

Pilnveidot savstarp&jo macibu materialu un
tieSsaistes nodarbibu izverté€Sanas procesu.
Uzsakt

aktivaku pedagogu savstarpgo

sadarbtbu macibu materialu radiSanas
procesa, tadgjadiintegréjot starpdisciplinaro

metodimacibas.

ETV direktors nodros§ina komunikaciju ar vecakiem, nodroS§inot visiem
nepilngadigo izglitojamo vecakiem profilu eVide, kas dod iesp&ju sekot

lidzi sava béma macibu sasniegumiem un aktivitat€ém maciSanas procesa,

Aktivak iesaistit vecakus macibu procesa un
motiveétu savus beérmus macities, popularizgjot
vecaku eVides

profilus, ta opcijas un

izmantoSanu.




sazinatiesar pedagogiem un skolas vadibu. 80% aptaujato vecaku apmeke
iestades eVidi un izmanto piedavatasiespgjas.
ETV vadiba iesaista izglitojamo vecakus skolas darba planoSana un

analiz€Sanas procesa, organizéjot aptaujas, vecaku dienas.

ETV direktors aktivi iesaistas izglitojamo piesaistei paSparvaldes
veidoSanasprocesa.
Skolas padomes un izglitojamo pasparvaldes iniciativas tick atbalstitas un

vadiba iesaistas to IstenoSana.

3.4 Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

ETV ir izghtibas programmu TstenoSanai nepiecieSamais kvalificets
pedagogiskais personals, pedagogu izglitiba un profesionala kvalifikacia
atbilst normativo aktu prasibam. 70% pedagogu ETV strada jau vairakus

gadusun ir uzkrajusipieredzi talmacibas programmu istenosana.

ETV vadiba péc individualam sarunam ar
pedagogiem secinaja, ka 80% pedagogu
jutas nogurusi un izdegusi, kas saistits ar
liclo slodzi pamatdarba un ETV, tapéc ir
svarigi sniegt atbalstu pedagogu darba un
turpinat aktivu komunikaciju un sadarbibu

metodiskaja darba.

Pedagogi regulari pilnveido savu profesionalo kompetenci, triju gadu laka
visi ir pilnveidojusi savas zina§anas, prasmes un iemanas vismaz 36 stundu

apjoma atbilsto§inormativiem dokumentiem.

Motivét pedagogus pieteikties savas

profesionalaskvalitatesnovertésana.

Pedagogi apzinas savunoslodziskola, sp&j to apvienotarcitam darba vietam.

Skolas vadiba nodroSina mazu administrativo slogu pedagogiem.

Sniegt atbalstu pedagogiem, kas strada

jauna macibu satura ievieSanas procesa.




Skola organizé talakizglitibas kursus pedagogiem, Rigas Izglitibas un
informativimetodiska centra ir saskanotas 15 profesionalas pilnveides kursu
programmas, kuras skola piedava pedagogiem visa Latvija. Skola ir
licenc&jusi un akredit&jusi 2 profesionalas pilnveides izglitibas programmas,
2021.gada oktobri notiks akreditacija vél 7 profesionalas pilnveides

programmam.

Nodrosinat mentoru — pedagogu, Kkas
sniedz ikdienas atbalstu pedagogiem darba,

ka arfievirza jaunos pedagogusdarba.

Skolas vadiba un pedagogi plano un isteno savu profesionalo izaugsmi,
balstoties uz maciSanas un macisanas procesa izvertéSanas un analizes

rezultatiem, ko atklaj informacija pedagogu pasvert€jumos.

Pedagogi tiek aktivak iesaistiti metodisko
komisiju un jomu komisiju sadarbiba,
attistot un uzlabojot savstarpg&jo macibu
izvertéSanas

materialu procesu  un

starpdisciplinaritati.

ETV vadibaregulari inform& pedagogus par talakizglitibasiesp&jam, par
iesp&ju piedalities projektos, kursos, seminaros, ka ari pedagogiem iesp&jas
piedalities ETV organizetos kursos; pedagogiir atvertisavaiprofesionalai

pilnveidei, 100% pedagogu apmeklgjusikursus 2020./2021.m.g.

Pedagogiem ir iesp&ja pieteikties uz kvalitates pakapes novertésanu un

paaugstinato likmi. 2020./2021.m.g. 1 pedagogam ir 3 kvalitates pakape.

Visi pedagogi macibu gada nosléguma veic sava darba pasveértésanu, noveéie

savasstipras puses un talakasattistibas vajadzibas.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1. To Tsa anotacija un rezultati;

1. Sociala fondaprojekta Nr.8.4.1.0/16/1/001 "Nodarbinato personu profesionalas kompetences

pilnveide™.

Projekta istenotajs: Valsts izglitibas attistibas agentiira

Projekta merkis: Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo kompetenci, lai laikus noveérstu

darbaspéka kvalifikacijas neatbilstibu darba tirgus pieprasijumam, veicinatu stradajoso konkurétsp&ju un

darba produktivitates pieaugumu.

Daliba kartas:




Attalinata karta grupu macibu laiki 2020. gada 18.augusta - 2021. gada 8. maijam

e Digitalas prasmes (personam ar priek$zinaSanam) attalinato macibu nodroSinasanai (5 grupas)

5. kartas macibu laiki 2020. gada 15.cecembra - 2020. gada 16. decembrim

e Digitalas prasmes (personam ar priek$zinaSanam) attalinato macibu nodro$inasanai (4 grupas)
e Uznémgjdarbibas pamati Eiropas Savieniba (1 grupa)

6. kartas macibu laiki 2021. gada 19. augusta - 2022. gada 5.janvarim

e Digitalas prasmes (personam ar priek$zinaSanam) attalinato macibu nodrosinasanai (2grupas)
e Digitalais marketings (2 grupas)

e Digitala pratiba darba vide (2 grupas)

e Digitala satura veido$ana un izmantoSana izglitiba (8 grupas)

e Digitalas kompetences izglitibas procesa skolas (5 grupas)

e E-komercija (1 grupa)

e Komunikacija un sadarbiba komandas vadiSana digitala videé (2grupas)

e Komunikacijas meistariba socialos tiklos (2 grupas)

2. Eiropas Sociala fonda Darbibas programmas '"'Izaugsme un nodarbinatiba" 8.3.1. specifiska
atbalsta meérka "Attistit kompetencu pieeja balstitu visparéjas izglitibas saturu" 8.3.1.1.
pasakuma "Kompetencu pieeja balstita visparéjas izglitibas satura aprobacija un ievieSana"
projekta Nr. 8.3.1.1/16/1/002 “Kompetencu pieeja macibu satura”.

Pedagogu profesionalo kompetencu pilnveides 36 akad@misko stundu programmas kursu vadiSana
eksakto zinatnu pedagogiem, kas strada mazakumtautibu izglitibas programmas vai lingvistiski
neviendabiga vid€. Pakalpojuma sniedzgjs saskana ar Pasiititaja sagatavoto 36 h programmu ‘“Atbalsts
matematikas un dabaszinibu pedagogiem un skoléniem macibu procesa pilnveidoSanai lingvistiski
neviendabiga vidé un parejai uz macibam latviesu valoda”. Sadarbiba ar Latviesu valodas agentiiru
organiz&tas 4 grupas:

e 1.grupa 2020. gada 15. septembris — 2020. gada 19. oktobris 13 personas

e 2.grupa 2020. gada 1. oktobris — 2020. gada 7. novembris 17 personas

e 3.grupa 2021. gada 3.februara — 4.martam 16 personas

e 4.grupa2021.gada 19.aprilis — 7.maijs 18 personas



5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. (izghtibas programmu istenoSanai) Nav.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu)

2018./2019.m.g. 2019./2020.m.g. 2020./2021.m.g.
Pilsoniskas lidzdalibas un Izglitojamo iesaiste Izglitibas iestades padomes un
iniciativas, lojalitates un meérktieciga sevis izpete izglitojamo pasSparvaldes lomas
patriotisma veicinasana. un karjeras izvele. palielinasana izglitibas iestade.

6.2. galvenie secinajumi péc macibu gada izvértéSanas

Skolas padome un pasparvalde, sadarbiba ar skolas vadibu, iesaistas skolas dzivé — izglitojamie un
izglitibas iestades vadiba iesaistas pasparvaldes organiz€tajos pasakumos, pieaugusi vecaku informétiba

un sadarbiba ar ETV, izglitojamiem un vecakiem organiz€tas aptaujas, rezultati izmantoti, lai pilnveidotu

skolas darbu.

7.  Citi sasniegumi

7.1. Citi sasniegumi

1. Licencétas un pieteiktas akreditacijai 7 profesionalas pilnveides izglitibas programmas, kuru
akreditacijas process planots no 2021.gada 29.septembra lidz 9.oktobrim:
a. Digitalais marketings;
Digitala pratiba darba vidg;
Digitalas kompetences izglitibas procesa skolas;
E-komercija;

Digitala satura veidoSana un izmantoSana izglitiba;

- ® o 0 o

Komunikacija un sadarbiba komandas vadiSana digitala vide;



0. Komunikacijas meistariba socialajos tiklos.

2. ETV izglitojamie aktivi piedalijas olimpiadées 2020./2021.m.g.:
e Rigas pilsétas biologijas 43. olimpiades 2.posma tika iegiita 1.vieta un dalibniece tika izvirzita
uz valsts 3.posmu;
e Rigas pilsétas kimijas 62. olimpiades 2. posma iegtita 1.vieta un dalibnieks tiek izvrizits uz

valsts 3.posmu.

7.2. Izghtibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes darbu
rezultatu izveérteSanas par 2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes
darbos pedejo tris gadu laika.

Izglitojamo skaits, kuri kartoja valsts parbaudes darbus 2020./2021.macibu gada un vidgjie vertéjumi

atteloti tabula:
Centralizetais eksamens _ Vl_d.ejals o skaits
vertéjums %
Centraliz&tais eksamens anglu valoda 12.klasé 65.03 103
Centralizétais eksamens biologija 12.klasei 45.00 6
Centraliz&tais eksamens fizika 12.klase 30.67 1
Centraliz&tais eksamens kimija 12.klasé 52.00 1
Centralizétais eksamens krievu valoda 12.klasei 80.83 20
Centralizétais eksamens latvieSu valoda 12.klasei 38.12 134
Centraliz&tais eksamens matematika 12 .klasei 27.06 136
Centraliz&tais eksamens vacu valoda 12.klas€ 87.26 2

e Izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas darba un valsts parbaudes darbos, kuros ir vislielakais
kartotaju skaits, ir atSkirigi. Visbiitiskakas atskiribas verojamas latvieSu valoda — par 31.94%,
matematika — par 42.04%.

e Analizgjot 12.klasu pedgjo tris gadu kopvertejumus, var secinat, ka 2020./2021.m.g. salidzinot ar
iepriek$&jo macibu gadu, eksamenu rezultati paaugstinajusies latvieSu valoda, matematika, anglu

valoda, biologija, kimija un vacu valoda. Zemaki rezultati ir krievu valoda un fizika



ETV izglitojamo sasniegumi CE
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m2020./2021. 38,12% 27,06% 65,03% 80,83% 0,00% 45,00% 30,67% 52,00% 87,26%
®2019./2020. 37,81% 21,14% 62,62% 83,61% 0 41,87% 78,38% 34,67% 79,17%

®2018./2019.  35,00% 22,00% 58,40% 80,30% 48,30% 46,70% 22,70% 57,30%

m2020./2021. ®2019./2020. ™2018./2019.

Katra macibu gadanosléguma ETV apkopo un analizg katra izglitojama macibu sasniegumus valsts
parbaudes darbos, salidzina ETV rezultatus ar rezultatiem valstl un pilséta, izdara secingjumus. Lai

uzlabotu eksamena rezultatus, veiktas sekojosSas darbibas:

e palielinats konsultaciju skaits matematika pirms eksameniem;

e palielinats konsultaciju skaits latviesu valoda pirms eksameniem;

e palielinats individualo konsultaciju skaits matematika;

e mainita konsultaciju norises attieciba, vairak piedavajot tieSsaistes sagatavoSanas konsultacijas
eksameniem klatienes konsultaciju vieta, tad&jadi nodrosinot to pieejamibu izglitojamiem, kuri
nevar ierasties klatieng;

e izveidoti diagnosticgjosie darbi matematika un fizika 12.klasém, lai savlaicigi diagnostic€tu

bitiskakos problémjautajumus macibu satura apguve.

Informacija par izglitojamajiem, kuri ir atbrivoti no VPD



2018./2019.m.g. | 2019./2020.m.g. | 2020./2021.m.g.
39 45 67

Salidzinot péd&jo tris gadu datus, redzams, ka pieaug izglitojamo skaits, kuri atbrivoti no
eksameniem veselibas stavokla dél, kas pierada, ka ETV macas izglitojamie, kam nepiecieSama

individuala pieeja, individuals macisanas temps un talmaciba ir iesp&ja iegiit vispargjo videjo izglitibu.

Informacija par izglitojamajiem, kuri beidza ar liecibu

2018./2019.m.g. | 2019./2020.m.g. | 2020./2021.m.g.
14 33

Beidza ar liecibu 29

2020./2021.m.g. 11 izgltojamie ETV beidza ar liecibu, jo matematikas vai latvieSu valodas
eksamena nesanéma 5%, savukart, 22 izglitojamie nesan€ma atestatu par iegiitu vispargjo vidgjo izglitibu
sakara ar to, ka laika trikuma d&| nevargja pilnvertigi pievérsties macibam un apgit visu nepiecieSamo

macibu vielu vai nevar€ja ierasties uz kadu no eksameniem Covid-19 izraisito ierobezojumu dél, jo Sobrid

dzivo arpus Latvijas.



